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struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij – stručni specijalist društvene, teh-
ničke ili biotehničke struke ili završen studij 
kojim se stjecala VSS društvene, tehničke ili 
biotehničke struke,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci,
– iskustvo u pripremi i provedbi EU projekata,
– znanje stranog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati moraju 
dostaviti:
– životopis, vlastoručno potpisan,
– dokaz o državljanstvu, (osobna iskaznica ili 
putovnica ili domovnica u presliku),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički 
zapis o radnom stažu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana 
objave javnog natječaja ili potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranima u matičnoj evidenciji iz koje je 
razvidan poslodavac, trajanje staža osiguranja 
te stvarna i potrebna stručna sprema),
– dokaz o znanju stranog jezika (potvrda 
škole stranih jezika ili preslik indeksa fakul-
teta iz kojega je vidljivo da je položen ispit 
iz stranog jezika),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, odnosno potvrda o završenom tečaju 
informatike ili prijepis ocjena iz kojega je 
vidljivo da je kandidat položio predmet koji 
se odnosi na informatičku pismenost),
– uvjerenje nadležnog suda da protiv kandi-
data nije doneseno pravomoćno rješenje o 
provođenju istrage, da ne postoji potvrđena 
optužnica, da nije donesena presuda o izda-
vanju kaznenog naloga, ne starije od dana 
objave javnog natječaja,
– izjavu kandidata ovjerenu kod javnog bi-
lježnika pod kaznenom i materijalnom odgo-
vornošću o nepostojanju okolnosti iz članka 
239. stavak 2. Zakona o trgovačkim društvima 
(Narodne novine broj 111/93, 34/99, 121/99, 
52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 
152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 
114/22, 18/23, 130/23, 136/24), sukladno 
odredbi članka 39. stavka 2. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22).
Osobni podaci kandidata obradit će se isključi-
vo i jedino u svrhu provedbe javnog natječaja, 
a sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
i Uredbe (EU) 2016/679.
Sukladno odredbama Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na javni natječaj se mogu javiti 
osobe obaju spolova.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.
Sukladno odredbama Uredbe Europske unije 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. 4. 2016. godine o zaštiti pojedinaca u 
svezi s obradom osobnih podataka i slobod-
nog kretanja takvih podataka, svi dokumenti 
dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom 
voljom kandidata te se smatra da je kandidat 
dao privolu za obradu svih podataka, a koji 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođe-
nja natječajnog postupka i objave rezultata 
natječaja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine broj 82/08 i 69/17), na na-
tječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova. 
Izrazi koji se u natječaju koriste u muškom 
rodu, odnose se na jednak način na muški 
i ženski rod.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Osnovna škola Bre-
stje, Potočnica 8, 10360 Sesvete, u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Brestje 
Sesvete

Klasa: 025-01/26-09/1
Urbroj: 238-1-171-01-26-6 od 30. IV. 2026.
� (2642)
Na temelju članka 38. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22), članka 11. i članka 
16. Statuta javne ustanove Razvojna agencija 
Zagrebačke županije (klasa: 023-01/20-11/03, 
urbroj: 238/1-171-20-05 od 6. studenoga 
2020), Izmjena i dopuna Statuta javne usta-
nove Razvojna agencija Zagrebačke županije 
(klasa: 023-01/24-11/01, urbroj: 238/1-171-
24-04 od 27. ožujka 2024.) i Odluke Upravnog 
vijeća Razvojne agencije Zagrebačke županije, 
(klasa: 025-01/26-09/1, urbroj: 238-1-171-
01-26-5, od 30. ožujka 2026.), raspisuje se

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje zamjenika ravnatelja 
javne ustanove Razvojna agencija Zagre-
bačke županije.
Kandidati za zamjenika ravnatelja javne usta-
nove Razvojna agencija Zagrebačke županije 
moraju, uz opće zakonske uvjete, ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ma-
gistar društvene, tehničke ili biotehničke 

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
za ostvarivanja prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i 
na mrežnoj stranici Osnovne škole Brestje.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
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NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Tehničke ško-
le, Šibenik.
Kandidat za ravnatelja/icu školske ustanove 
mora ispunjavati sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije kandidata (ako ih je 
kandidat stekao) vrednovat će se u skladu sa 
dostavljenim dokazima kandidata koji su se 
prijavili na natječaj.
Vrednovanje obavlja Školski odbor rangi-
ranjem po bodovima, odnosno svaki član 
školskog odbora nazočan sjednici vrednuje 
bodovima dodatne kompetencije, sukladno 
članku 60.b Statuta, i to na način kako slijedi:
– poznavanje stranog jezika – od 1 do 5 bodo-
va, prema priloženom dokumentaciji kandi-
data uz prijavu (stupanj prema Zajedničkom 
europskom referentnom okviru za jezike, 
svjedodžba ili druga javna isprava, potvrda 
o pohađanju obrazovanja i edukacija stranih 
jezika, javna isprava o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika od ovlaštene ustanove ili 
druga javna isprava, osobna izjava kandidata 
u životopisu),
– osnovne digitalne vještine – od 1 do 5 bo-
dova, prema priloženoj dokumentaciji kandi-
data uz prijavu (uvjerenje, certifikat, potvrda, 
svjedodžba ili druga javna isprava, osobna 
izjava kandidata u životopisu),
– iskustvo rada na projektima – od 1 do 5 
bodova, prema priloženoj dokumentaciji 
kandidata uz prijavu (potvrda ili isprava o 
sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata, 
osobna izjava kandidata u životopisu).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati za 
ravnatelja dužni su dostaviti dokumente u 
izvorniku ili presliku uz naknadnu dostavu 

ženih uvjeta iz ovoga javnog natječaja dužan 
je priložiti i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), 
uz prijavu na javni natječaja, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Zamjenik ravnatelja imenuje se na mandat 
od četiri godine.
Prijave kandidata na javni natječaj primaju 
se od 15 dana od objave javnog natječaja u 
Narodnim novinama.
Prijava na javni natječaj obavezno mora 
sadržavati ime i prezime kandidata, adresu 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
elektroničku adresu, naznaku da se radi o 
prijavi na javni natječaj, specifikaciju prilo-
ga (dokaza) uz prijavu te vlastoručan potpis 
kandidata.
Kandidati koji su podnijeli urednu prijavu bit 
će pozvani na razgovor (intervju), koji je dio 
izbornog, selekcijskog postupka.
Kandidat koji nije podnio pravovremenu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i takva se prija-
va neće razmatrati, o čemu će se kandidatu 
dostaviti pisana obavijest.
O rezultatima Javnog natječaja kandidati će 
biti obavješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijave.
Upravno vijeće zadržava pravo ne izabrati 
zamjenika ravnatelja po ovom javnom na-
tječaju, bez obveze posebnog obrazloženja 
svoje odluke.
Prijave i propisana natječajna dokumentacija 
dostavljaju se u zatvorenoj omotnici na adresu:
»Razvojna agencija Zagrebačke županije, 
Ulica Ivana Lučića 2a/XIII, 10000 Zagreb, s 
naznakom »Natječaj za zamjenika ravnatelja 
– ne otvarati«.

Razvojna agencija 
Zagrebačke županije

Klasa: 007-03/26-01/1
Urbroj: 2182-43-06-26-1 od 20. IV. 2026
� (2648)
Na temelju članka 126. i članka 127. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i 
na temelju članka 59. Statuta Tehničke škole, 
Školski odbor Tehničke škole raspisuje

Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje koriste s neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski spol.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu, dužne su uz prijavu prilo-
žiti svu propisanu dokumentaciju prema po-
sebnom zakonu te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu 
na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz ovog natječaja dužan je 
priložiti i sve potrebne dokaze o ispunjavanju 
uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
putem sljedeće poveznice: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843
odnosno,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno člancima 47. i 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu 
na javni natječaj osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz ovoga javnog natječaja, du-
žan je priložiti i sve potrebne dokaze dostupne 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92,77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužan je priložiti i rješenje o priznatom sta-
tusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz 
kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz na 
koji način je kandidatu prestao radni odnos 
ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapošlja-
vanju može se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju tra-


