
PETAK, 20. LISTOPADA 2023.	 BROJ 122 – STRANICA 35 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. St. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja 
provesti intervju i/ili testiranje, o čemu će 
kandidati biti obaviješteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, na-
tječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se neposredno u sjedištu Po-
liklinike radnim danom od 8 – 16 sati ili 
preporučenom poštom u roku od 8 dana 
od objave natječaja na adresu: Poliklinika za 
rehabilitaciju slušanja i govora SUVAG, Ulica 
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku od 
osam dana od donošenja odluke.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o 
rezultatima natječaja na internetskoj stranici 
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG će 
dostavljene podatke kandidata obrađivati u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Kandidat 
može u svakom trenutku bez objašnjenja 
opozvati privolu za obradom svojih osobnih 
podataka.

Poliklinika za rehabilitaciju 
slušanja i govora SUVAG 

Zagreb

Klasa: 110-01/23-08/01
Urbroj: 238/1-171-23-03 od 19. X. 2023.
� (5981)
Na temelju članka odluke o raspisivanju jav-
nog natječaja za zasnivanje radnog odnosa na 
neodređeno vrijeme (klasa: 110-01/23-08/01, 
urbroj: 238/1-171-23-01 od 29. kolovoza 
2023.), ravnatelj javne ustanove Razvojna 
agencija Zagrebačke županije raspisuje se

– verbotonalna edukacija
– jedna godina radnog iskustva.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme,
– dokaz o završenoj verbotonalnoj edukaciji
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana od objave natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
objave natječaja.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 
148/13, 98/19), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/2021) ili članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) dužan/na je 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu na natječaj pored nave-
denih isprava odnosno priloga priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan/a je uz prijavu na natječaj pored 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu 

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.
Javni natječaj bit će objavljen u Narodnim 
novinama, na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (www.mpu.gov.hr) web-
stranici Općinskog suda u Vukovaru (sudovi.
pravosudje.hr/osvu) te će o njemu biti oba-
viještena nadležna služba za zapošljavanje.
Pravni izvori za pripremu kandidata za te-
stiranje i opis poslova bit će objavljeni na 
web-stranici Općinskog suda u Vukovaru 
(sudovi.pravosudje.hr/osvu) istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Način testiranja te vrijeme i mjesto održavanja 
testiranja bit će objavljeni na web-stranici 
Općinskog suda u Vukovaru (sudovi.pravo-
sudje.hr/osvu), najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
Kandidat koji bude izabran pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega ne vodi kazneni postu-
pak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta te druge 
izvornike dokumenata o ispunjavanju formal-
nih uvjeta iz javnog natječaja uz upozorenje 
da se ne dostavljanje traženih isprava smatra 
odustajanjem od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednica suda obustaviti će postupak 
javnog natječaja.
O rezultatima izbora kandidati prijavljeni 
na javni natječaj bit će obaviješteni javnom 
objavom rješenja o prijmu u državnu službu 
izabranog kandidata/kinje na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave (www.mpu.
gov.hr) i web-stranici Općinskog suda u Vu-
kovaru (sudovi.pravosudje.hr/osvu).
Dostava rješenja o prijmu svim kandidati-
ma/kinjama smatra se obavljenom istekom 
osmoga dana od javne objave rješenja na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
(www.mpu.gov.hr).

Općinski sud u Vukovaru

� (5979)
Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– logoped – na određeno puno radno vrijeme, 
2 izvršitelja (m/ž).
Uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij logopedije (s 
tim izjednačen VSS)
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nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Prijave kandidata na javni natječaj primaju 
se u razdoblju od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama.
Prijava na javni natječaj obavezno mora 
sadržavati ime i prezime kandidata, adresu 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobite-
la, adresu elektroničke pošte, naznaku da se 
radi o prijavi na javni natječaj, specifikaciju 
priloga (dokaza) uz prijavu te vlastoručan 
potpis kandidata.
Kandidati koji su podnijeli urednu prijavu bit 
će pozvani na razgovor (intervju), koji je dio 
izbornog, selekcijskog postupka.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Kandidat koji nije podnio pravovremenu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i takva se prija-
va neće razmatrati, o čemu će se kandidatu 
dostaviti pisana obavijest.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijave.
Prijave i propisana natječajna dokumentacija 
dostavljaju se u zatvorenoj omotnici na adre-
su: Razvojna agencija Zagrebačke županije, 
Ulica Ivana Lučića 2a/XIII, 10000 Zagreb, s 
naznakom »Natječaj – ne otvarati«.

Razvojna agencija 
Zagrebačke županije

Klasa: 112-03/23-01/00001
Urbroj: 2181-203-01-01-23-0001 od 20. X. 
2023.� (5983)
Na temelju odluke Fakultetskog vijeća s Prve 
redovite sjednice od 12. listopada 2023. Kato-
lički bogoslovni fakultet Sveučilišta u Splitu 
raspisuje 

NATJEČAJ
– jednog izvršitelja na suradničko radno mje-
sto I. vrste – asistent u znanstvenom području 
humanističke znanosti, znanstvenom polju 
filozofija, znanstvenoj grani povijest filozofije 
pri Katedri filozofije na Katoličkom bogoslov-
nom fakultetu Sveučilišta u Splitu na određeno 
vrijeme u punom radnom vremenu.
Pristupnici za izbor moraju ispunjavati uvjete 
propisane Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju (NN br. 119/22), Pravil-
nikom KBF-a o izboru u nastavna i suradnička 
zvanja te posebne uvjete propisane Statutom 
Sveučilišta u Splitu i Statutom Katoličkoga 
bogoslovnog fakulteta Sveučilišta u Splitu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu 
na javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz ovog natječaja dužan je 
priložiti i sve potrebne dokaze o ispunjavanju 
uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
putem sljedeće poveznice: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843
odnosno,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno člancima 47. i 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, broj 84/21) uz prijavu 
na javni natječaj osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz ovoga javnog natječaja, du-
žan je priložiti i sve potrebne dokaze dostupne 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 57/92,77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužan je priložiti i rješenje o priznatom sta-
tusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz 
kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz na 
koji način je kandidatu prestao radni odnos 
ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapošlja-
vanju može se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta iz ovoga javnog natječaja dužan 
je priložiti i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manji-
na (Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 
80/10,93/11), uz prijavu na javni natječaja, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme za radno mjesto
– stručni suradnik za računovodstvo (m/ž).
Kandidati za radno mjesto stručni suradnik 
za računovodstvo moraju, uz opće zakonske 
uvjete, ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen dodiplomski studij – stručni pr-
vostupnik društvene struke ili završen studij 
kojim se stjecala VŠS društvene struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
u struci,
– znanje stranog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati moraju 
dostaviti:
– životopis, vlastoručno potpis,
– dokaz o državljanstvu, (osobna iskaznica ili 
putovnica ili domovnica u presliku),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički 
zapis o radnom stažu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana 
objave javnog natječaja ili potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranima u matičnoj evidenciji iz koje je 
razvidan poslodavac, trajanje staža osiguranja 
te stvarna i potrebna stručna sprema),
– dokaz o znanju stranog jezika (potvrda 
škole stranih jezika ili preslik indeksa fakul-
teta iz kojega je vidljivo da je položen ispit 
iz stranog jezika),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, odnosno potvrda o završenom tečaju 
informatike ili prijepis ocjena iz kojega je 
vidljivo da je kandidat položio predmet koji 
se odnosi na informatičku pismenost),
– uvjerenje nadležnog suda da protiv kandi-
data nije doneseno pravomoćno rješenje o 
provođenju istrage, da ne postoji potvrđena 
optužnica, da nije donesena presuda o izda-
vanju kaznenog naloga, ne starije od dana 
objave javnog natječaja.
Osobni podaci kandidata obradit će se isključi-
vo i jedino u svrhu provedbe javnog natječaja, 
a sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine, broj 42/18) 
i Uredbe (EU) 2016/679.
Sukladno odredbama Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na javni natječaj se mogu javiti 
osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnom zakonu, dužne su uz pri-
javu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.


